Zielquoten und aktuelle Frauenanteile an den Eliteuniversititen

(Angaben in Prozent)

Professuren C4/W3
Ausgangslage Zielvorgabe Situation
Universitiit 2008/2009 20139 2012
RWTH Aachen 3 - 9
Freie Universitit Berlin 20 22 25
Humboldt-Universitét zu Berlin® 19,3 15,1 18,3
Universitét Bremen? 19 21-25 21
Technische Universitit Dresden® 5,6 10 5,9
Albert-Ludwigs-Universitét Freiburg® 10 25 17
Georg-August-Universitit G6ttingen? 13 17 17
Ruprecht-Karls-Universitdt Heidelberg 11,5 - 14,8
Karlsruher Institut fiir Technologie® 109 139 109
Universitit zu Koln® 15,2 - 17,4
Universitit Konstanz 17 30 23
Ludwig-Maximilians-Universitit Miinchen 9,8 16 14,8
Technische Universitit Miinchen 8 15 10
Eberhard Karls Universitét Tiibingen® 129 179 174

U Die Ziele fur 2013 wurden 2009 erstmals gesetzt mit der Moglichkeit zur Anpassung 2011.
» Nur im Rahmen der ersten Runde der Exzellenzinitiative 2007—2012 fiir Zukunftskonzept gefordert.
3 Nur im Rahmen der zweiten Runde der Exzellenzinitiative ab 2012 fiir Zukunftskonzept gefordert.

4 Zahlen fuir Professuren C3/W2 und C4/W3 insgesamt.

Quelle: Abschlussberichte im Rahmen der Forschungsorientierten Gleichstellungsstandards der DFG.




